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S02 23 CASTELFIORENTINO - Procedura negoziata per I’affidamento del servizio scolastico
pre-post scuola per le scuole dell’Istituto Comprensivo di Castelfiorentino per gli anni
scolastici 2023/2024 e 2024 /2025 - CIG 983269549A

VERBALE COMMISSIONE DI GARA del 17.07.2023

11 giorno 17/07/2023, alle ore 10:30 si riunisce, presso la sede di Castelfiorentino, la Commissione
giudicatrice incaricata per la valutazione delle offerte di Gara (determina Unione dei Comuni del
Circondario Empolese Valdelsa n. 427 del 21/06/2023).

I tre componenti sono tutti presenti e hanno reso apposite dichiarazioni di accettazione delle
condizioni di riservatezza, di inesistenza delle cause di incompatibilita e di astensione di cui
all'articolo 46 del DPR, 445 del 28 dicembre 2000 conservate agli atti della CUC.

1l Presidente, verificata la regolare composizione della commissione, dichiara aperta la seduta di
gara per la valutazione delle offerte tecniche e per ’attribuzione dei relativi punteggi, secondo i
criteri di valutazione previsti nel Capitolato (Allegato H) che la Commissione procede a
riepilogare:

La valutazione dell’offerta tecnica e dell’offerta economica sara effettuata in base ai seguenti
punteggi:

Elementi e macroelementi Peso

Offerta tecnica Solo criteri qualitativi
Max punti 80

Offerta economica Max 20 punti
TOTALE 100

Richiamata la determinazione dell’Ufficio contratti Centrale di Committenza dell’Unione n. 431 g
del 22.06.2023 avente ad oggetto “ S02 23 CASTELFIORENTINO — PROCEDURA NEGOZIATA é

PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO SCOLASTICO PRE-POST SCUOLA PER LE SCUOLE
DELL’ISTITUTO COMPRENSIVO DI CASTELFIORENTINO PER GLI ANNI SCOLASTICI
2023/2024 E 2024/2025 - CIG 9832695494 - APPROVAZIONE VERBALI DI GARA ED ELENCO -
AMMESSI ED ESCLUSI”

La Commissione prende atto che sono pervenute 4 offerte inoltrate via email dal seggio di gara a
ciascun Commissario;

1. V.O.L.A. SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE C.F. 05229650659 (di seguito in questo
verbale VOLA);

2. ASSOCIAZIONE CULTURALE CETRA C.F. 910033910489 (di seguito in questo verbale

CETRA);
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3. ANTARES SOCIETA’ COOPERATIVA C.F. 01945580502 (di seguito in questo verbale
ANTARES);

4. ALIOTH C.F. 02197770502 (di seguito in questo verbale ALIOTH);

la Commissione condivide che la valutazione, che verra attribuita a ciascuna offerta e riportata sui
verbali, sara frutto della media aritmetica delle valutazioni dei singoli commissari.

Si procede quindi con la valutazione congiunta dell’offerta tecnica di V.O.L.A. SOCIETA’
COOPERATIVA SOCIALE ONLUS, C.F. 05229650659, composta da un file inerente l'offerta
tecnica oscurato, un file inerente l'offerta tecnica in chiaro, uno sulla dichiarazione sui segreti
tecnici o commerciali contenuti nell’offerta tecnica, ed alla successiva valutazione da parte di
ciascun commissario.

La Commissione ha attribuito i seguenti punteggi:

Indicatore/ Criteri Presidente | Commissaria | Commissaria | Media | Punteggio
Giuseppe Ilaria . Patrizia attribuito
7 Conforti Barrella
accara

A- Qualita del progetto e
del servizio offerto

Al Metodologia di lavoro 0,50 0,60 0,70 0,60 12,00

con particolare riferimento
alle modalita di raccordo tra
il gruppo degli operatori con
gli insegnanti e i genitori

A2 Tipologia e 0,85 0,80 0,90 0,85 17,00

organizzazione delle attivita

A3 Criteri e modalita per il | %0 0,60 0,70 0,60 6,00

reperimento e la selezione e
il contemimento del turn
over del personale

B -  Supervisione e
controllo della qualita
rispetto agli obiettivi della
formazione
0,60 0,50 0,70 0,60 9,00

B1 Piano della formazione
del personale nell’arco degli
anni di riferimento della
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gara

B2 Modalita di intervento
per la risoluzione di
problematiche emergenti o
di conflitti all’interno  del
servizio

0,50

0,40

0,60

0,50

2,50

B3 Sistemi di rilevazione e
gradimento della qualita
percepita

5,00

C — Servizi aggiuntivi e di
piani di miglioramento in
termini qualitativi

C1 Proposte migliorative in
termini qualitativi rispetto a
quanto richiesto dal
capitolato che si intendono
attuare nel coro della durata
del servizio con particolare
riferimento alla logistica ¢
all’organizzazione del
personale

0,60

0,50

?

0,55

2

0,55

2,75

Totale

54,25

Successivamente si procede con la valutazione congiunta dell’offerta tecnica di ASSOCIAZIONE
CULTURALE CETRA C.F. 910033910489, composta da un file inerente I'offerta tecnica e uno
relativo alla dichiarazione sui segreti tecnici o commerciali inerenti l'offerta tecnica ed alla
successiva valutazione da parte di ciascun commissario.

La Commissione ha attribuito i seguenti punteggi:

Indicatore/ Criteri Presidente | Commissaria | Commissaria | Media | Punteggio
. [laria Patrizia attribuito
Giuseppe )
7z i Conforti Barrella
accara
A- Qualita del progetto e
del servizio offerto
Al Metodologia di lavoro 0,80 1 0,90 0,90 18,00
con particolare riferimento
alle modalitd di raccordo tra
il gruppo degli operatori con
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gli insegnanti e 1 genitori

A2 Tipologia e
organizzazione delle attivita

20,00

A3 Criteri e modalita per il
reperimento e la selezione e
il contenimento del turn over
del personale

0,90

0,95

0,95

9,50

2

B —  Supervisione e
controllo della qualita
rispetto agli obiettivi della
formazione

Bl Piano della formazione
del personale nell’arco degli
anni di riferimento della gara

0,40

0,80

0,60

0,60

9,00

B2 Modalita di intervento
per la  risoluzione di
problematiche emergenti o di
conflitti  all’interno  del
servizio

5,00

Py

7
//’
7/

%

B3 Sistemi di rilevazione e
gradimento  della qualita
percepita

0,90

0,80

0,90

4,50

C — Servizi aggiuntivi e di
piani di miglioramento in
termini qualitativi

C1 Proposte migliorative in
termini qualitativi rispetto a
quanto richiesto dal
capitolato che si intendono
attuare nel coro della durata
del servizio con particolare
riferimento alla logistica e
all’organizzazione del
personale

0,80

0,90

3

0,90

4,50 %

Totale

Successivamente si procede con la valutazione congiunta

70,5 i

dell’offerta tecnica di ANTARES
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uno relativo alla dichiarazione sui segreti tecnici o commerciali inerenti l'offerta tecnica ed alla
successiva attribuzione dei punteggi valutazione da parte di ciascun commissario.

La Commissione ha attribuito i seguenti punteggi:

Indicatore/ Criteri

Presidente

Giuseppe
Zaccara

Commissaria
Ilaria
Conforti

Commissaria
Patrizia
Barrella

Media

Punteggio
attribuito

A- Qualita del progetto e
del servizio offerto

Al Metodologia di lavoro
con particolare riferimento
alle modalita di raccordo tra
il gruppo degli operatori con
¢li insegnanti e i genitori

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

A2 Tipologia €
organizzazione delle attivita

0,45

0,50

0,55

0,50

10,00

A3 Criteri e modalita per il
reperimento e la sclezione e
il contenimento del turn over
del personale

0,60

0,40

0,50

0,50

5,00

B —  Supervisione e
controllo della qualita
rispetto agli obiettivi della
formazione

Bl Piano della formazione
del personale nell’arco degli
anni di riferimento della gara

0,55

0,55

0,55

0,55

2

8,25

B2 Modalitd di intervento
per la risoluzione di
problematiche emergenti o di
conflitti  all’interno  del
servizio

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

B3 Sistemi di rilevazione e
gradimento della qualita
percepita

0,70

0,90

0,80

0,80

4,00

3

C — Servizi aggiuntivi e di
piani_di miglioramento in

Piazza della Vittoria, 54 - 50053 Empoli (Fi) - Italy C.F. 91016930488 / P.IVA 06322570489
Tel. 0571980311 / Fax. 05719803333 / E-mail. info@empalese-valdelsa.it / Indirizzo PEC: circondario.empolese@postacert.toscana.it



ot f g

R, 7"} CIRCONDARIO ‘ |
““g . 4 DELL'EMPOLESE VALDELSA |
| | 649

Pagina

termini qualitativi

C1 Proposte migliorative in 0,60 0,70 0,50 0,60 3,00
termini qualitativi rispetto a
quanto richiesto dal
capitolato che si intendono
attuare nel coro della durata
del servizio con particolare
riferimento alla logistica e
all’organizzazione del
personale

TOTALE 30,25

Successivamente si procede con l'apertura dell’offerta tecnica di ALIOTH C.F. 02197770502,
composta da un file inerente l'offerta tecnica e uno relativo alla dichiarazione sui segreti tecnici o
commerciali inerenti l'offerta tecnica ed alla successiva valutazione da parte di ciascun
commissario.

La Commissione ha attribuito i seguenti punteggi:

Indicatore/ Criteri Presidente | Commissaria | Commissaria | Media | Punteggio
Giuseppe llaria _ Patn211a attribuito
Y — Conforti Barrella

A- Qualita del progetto e
del servizio offerto

Al Metodologia di lavoro 1 1 1 1 20,00
con particolare riferimento
alle modalita di raccordo tra
il gruppo degli operatori con
gli insegnanti e 1 genitori

A2 Tipologia e 0,70 0,60 0,65 0,65 13,00
organizzazione delle attivita

A3 Criteri e modalita per il 0,90 1 0,80 0,90 9,00
reperimento e la selezione e
il contenimento del tum over
del personale

B —  Supervisione e
controllo della qualita
rispetto agli obiettivi della
formazione
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Bl Piano della formazione 0,55 0,60 0,65 0,60 9,00

del personale nell’arco degli
anni di riferimento della gara

B2 Modalita di intervento 0,55 0,60 0,50 0,55 2,75
per la risoluzione di
problematiche emergenti o di
conflitti  all’interno  del
servizio

B3 Sistemi di rilevazione e 0,55 0,50 0,60 0,35 2,75

gradimento della  qualita
percepita

C — Servizi aggiuntivi e di
piani di miglioramento in
termini qualitativi

Cl Proposte migliorative in 0,55 0,55 0,55 0,55 2,75
termini qualitativi rispetto a
quanto richiesto dal
capitolato che si intendono
attuare nel coro della durata
del servizio con particolare
riferimento alla logistica ¢
all’organizzazione del
personale

TOTALE 59,25

Note inerente i punteggi assegnati:

A QUALITA’ DEL PROGETTO E DEL SERVIZIO OFFERTO

Al) Subcriterio metodologia di lavoro con particolare riferimento raccordo gruppo operatori/
insegnanti e genitori: il progetto dell’operatore VOLA pur essendo sufficiente, ¢ risultato piuttosto
standardizzato; 1’operatore CETRA ha indicato molto bene la metodologia di lavoro perfettamente
ritagliata sul servizio richiesto; il progetto dell’operatore ANTARES ¢ risultato confusionario e non
pensato per questo particolare servizio; 1’operatore ALIOTH ha caratterizzato molto bene il
contesto generale ed organizzativo prestando massima attenzione ai vari aspetti metodologici e di
raccordo richiesti dal servizio;

A2) Subcriterio tipologia e organizzazione delle attivita: 1’ operatore VOLA ha bene inquadrato
la tipologia e 1’organizzazione delle attivita pur con punte eccessive sull’aspetto educativo;
I’operatore CETRA ha strutturato in maniera adeguata ed esaustiva la tipologia e 1’organizzazione
del servizio; l’operatore ANTARES ha organizzato il servizio in maniera piu ritagliata su basse
fasce d’etd; ’operatore ALIOTH ha indicato bene 1'organizzazione del servizio che in qualche
punto risulta appesantito;
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A3) Subcriterio criteri e modalita per il reperimento e la selezione e il contenimento del turn
over del personale: 1’ operatore VOLA rispetto a quanto richiesto dal capitolato risulta sufficiente;
per quanto riguarda I’operatore CETRA si rileva I’impiego di personale altamente qualificato anche
per D’esperienza e un accurato avviamento formativo del personale neo assunto; I’operatore
ANTARES ha sufficientemente risposto a quanto richiesto nel capitolato; per I’operatore ALIOTH
si rileva una presenza numerica di operatori molto importante ed una vasta reperibilita di personale
anche se non appare molto chiaro I’inquadramento del personale volontario;

B GESTIONE E FORMAZIONE DEL PERSONALE

B1)  Subcriterio piano della formazione del personale: per tutti gli operatori si rilevano piani
di formazione adeguati al servizio;

B2) Subcriterio modalita d’ intervento per la risoluzione di problematiche emergenti o di
conflitti interni servizio: [’operatore VOLA propone una serie di modalita d’intervento che
risultano sufficienti per garantire la continuita del servizio; 1’operatore CETRA propone un assetto
organizzativo ben esplicato, con personale adeguato e modalitd per la gestione delle emergenze,
delle sostituzioni, del contenimento del turn over ottime, garantendo cosi continuita sul servizio di
notevole importanza vista I’eta degli utenti; I’operatore ANTARES propone una gestione delle
emergenze trascurando l’aspetto delle sostituzioni; l’operatore ALIOTH propone una serie di
modalita d’intervento buone ma meno chiari appaiono la tempistica e I’impiego di volontari;

B3) Subcriterio sistemi di rilevazione e gradimento della qualita percepita: [’operatore VOLA
propone sistemi di rilevazione e gradimento molto efficienti e con indicatori precisi e attinenti al
servizio; 1’operatore CETRA prevede processi di verifica e valutazione molto buoni; 1’operatore
ANTARES prevede controlli della qualita e valutazione del servizio molto buoni; I’operatore
ALIOTH prevede strumenti di rilevazione e gradimento molto articolati € con notevole
coinvolgimento delle famiglie non facilmente attuabile;

C SERVIZI AGGIUNTIVI E PIANI DI MIGLIORAMENTO QUALITATIVO

C1) Subcriterio proposte migliorative rispetto al capitolato con particolare riferimento alla
logistica e all’organizzazione del personale: le attivita aggiuntive e migliorie proposte da VOLA

sono ritenute interessanti per la tipologia del servizio; le proposte migliorative indicate da CETRA

sono rilevanti e si inseriscono bene nel progetto complessivo; le proposte di ANTARES sono -
ritenute buone anche se meno performanti all'interno del servizio richiesto dal capitolato; le
migliorie proposte da ALIOTH sono interessanti ma meno calate sul servizio richiesto dal
capitolato.

N

Come si evince dall’Allegato H & prevista nella presente procedura di gara una soglia di é
sbarramento per ’'OFFERTA TECNICA (PUNTI 45) ed ¢ precisato che “..... lo sbarramento dovra

essere calcolato prima della riparametrazione. La soglia di sbarramento dovra essere confrontata s
con i punteggi tecnici totalizzati da ciascun concorrente, al netto degli effetti della
riparametrazione primaria (all’interno di ciascun criterio) Bando tipo n. I aggiornato con
Deliberazione ANAC n. 332 del 20.07.2022. ai sensi dell'art. 95, comma 8, del Codice, é prevista

una soglia minima di sbarramento pari a 45 per il punteggio tecnico complessivo. Il concorrente

sara escluso dalla gara nel caso in cui consegua un punteggio inferiore alla predetta soglia.”

Pertanto si prende atto che I’operatore  ANTARES avendo totalizzato punti 30,25 non supera la
soglia di sbarramento di 45 punti prevista negli atti di gara pertanto dovra essere escluso.
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Alle ore 13:00 viene effettuata una pausa-pranzo fino alle ore 14:00, ora in cui la commissione si
riunisce regolarmente e riprende le operazioni di valutazione dal punto in cui erano state sospese.

Alle ore 16:15 la Commissione termina la valutazione delle offerte tecniche, i lavori proseguiranno
in una successiva seduta della Commissione per l’inserimento dei punteggi sulla Piattaforma
START e I'apertura delle offerte economiche.

1l presente verbale scritto su n. 9 paging, viene letto approvato e sottoscritto.
I1 Presidente Giuseppe Zaccara [ /,/é [ —

/4
La Commissaria Patrizia Barrella QM\/\Q %A 3 QD—Q

-
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S02 23 CASTELFIORENTINO - Procedura negoziata per affidamento del servizio scolastico
pre-post scuola pet le scuole dellIstituto Comprensivo di Castelfiorentino per gli anni
scolastici 2023/2024 e 2024 /2025 - CIG 983269549A

VERBALE COMMISSIONE DI GARA del 18.07.2023

Il giorno 18/07/2023, alle ore 09:30 si riunisce, presso la sede di Castelfiorentino, la Commissione
giudicatrice incaricata in base alla determina n. 427 del 21/06/2023 Unione dei Comuni del
Circondario Empolese Valdelsa.

Il Presidente, verificata la regolare composizione della commissione, dichiara aperta la seduta di
gara;

Richiamata la determinazione dell’Ufficio contratti Centrale di Committenza dell’Unione n. 431
del 22.06.2023 avente ad oggetto “ S02 23 CASTELFIORENTINO — PROCEDURA NEGOZIATA
PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO SCOLASTICO PRE-POST SCUOLA PER LE SCUOLE
DELL’ISTITUTO COMPRENSIVO DI CASTELFIORENTINO PER GLI ANNI SCOLASTICI
2023/2024 E 2024/2025 - CIG 9832695494 - APPROVAZIONE VERBALI DI GARA ED ELENCO
AMMESSI ED ESCLUSI”

Richiamato il precedente verbale della Commissione della seduta del giorno 17.07.2023;

La Commissione procede al calcolo, come previsto nell’allegato H, della riparametrazione dei °
punteggi assegnati in sede di valutazione dell’offerta tecnica, solo per le offerte che hanno superato

N
la soglia minima di sbarramento di 45 punti complessivi prevista negli atti di gara, con i risultati i\

nell’allegato schema (ALLEGATO A);

Successivamente alle ore 10:30 il Presidente procede, assistito a distanza dalla Dott.ssa Catia

Consolati della Centrale di Committenza dell’Unione dei Comuni Circondario dell’Empolese ~
Valdelsa (che accede alla piattaforma con le proprie credenziali), all’espletamento delle attivita di %
inserimento dati sulla Piattaforma START:

-esclusione per il mancato raggiungimento della soglia di sbarramento dell’operatore ANTARES
SOCIETA’ COOPERATIVA;

-inserimento dei punteggi riparametrati dell’offerta tecnica dei tre concorrenti ammessi:

Concorrente Punteggio Tecnico

totale definitivo
Associazione Culturale C.E.T.R.A. - APS Associazione di 77,50

promozione sociale

ALIOTH SOC. COOP. SOCIALE ONLUS 66,03

Piazza della Vittoria, 54 - 50053 Empoli (Fi) - Italy C.F. 91016930488 / P.IVA 06322570483
Tel. 0571980311 / Fax. 05719803333 / E-mail. info@empolese-valdelsa.it / Indirizzo PEC: circondario.empolese@postacert.toscana.it



u_'" ;;{ Modulo

K=" CIRCONDARIO | |

y ‘ Pagina
““@ . DELLEMPOLESE VALDELSA ' ‘

24di3

V.0.L.A. Societa Cooperativa Sociale 60,87

Si da atto che nella presente procedura di gara & prevista una sola riparametrazione sui criteri € non
anche una seconda riparametrazione sull’intero punteggio dell’offerta tecnica ovvero punti 80, per
una problematica legata al caricamento della Gara sul Portale (riparametrazione SI, che non &
possibile modificare) & necessario solo per poter accedere all’apertura delle offerte economiche
inserire sul Portale START una riparametrazione fittizia delle offerte tecniche sugli 80 punti, di cui
non si dovra tener conto in quanto non prevista nella documentazione di Gara.

Si procede alle ore 10:40 con I’apertura del plico virtuale presentato dai concorrenti per la
valutazione dell’offerta economica una volta verificata la correttezza della sottoscrizione, dei soli n.
3 concorrenti ammessi composto da:

- Offerta economica generata da START con indicazione della percentuale di ribasso;

- C.2 Costo manodopera (documento non obbligatorio);

- C.3 Progetto di riassorbimento;

Le risultanze sono di seguito riepilogate:

Operatore Ribasso offerto % Punteggio assegnato Portale
START
Associazione Culturale 7,50 11,46

C.E.T.R.A. - APS
Associazione di promozione

sociale
ALIOTH SOC. COOP. 16,01 20,00
SOCIALE ONLUS
V.0.L.A. Societa Cooperativa 11,80 18,01
Sociale

Questa Commissione giudicatrice assegna il punteggio come da allegato prospetto e come sotto
riepilogato termina i lavori alle ore 10:50, proponendo I’aggiudicazione in favore dell’operatore
Associazione Culturale C.E.T.R.A. - APS Associazione di promozione sociale con un offerta pari a
punti 88,96 su 100 ed un Ribasso percentuale pari al 7,50 %, ne consegue la seguente graduatoria
finale:

Piazza della Vittoria, 54 - 50053 Empoli (Fi) - italy C.F. 91016930488 / P.IVA 06322570489
Tel, 0571980311 / Fax. 05719803333 / E-mail. info@empolese-valdelsa.it / indirizzo PEC: circondario.empolese@postacert.toscana.it




ll-!g ] Muodulo

K, * %% CIRCONDARIO ‘ | | —
A ' v \
B - * DELL'EMPOLESE YALDELSA ‘ . | 363
Operatore Punteggio offerta Punteggio offerta Punteggio totale
tecnica economica
Associazione Culturale 77,50 11,46 88,96
CETR.A.-APS
Associazione di
promozione sociale
ALIOTH SOC. COOP. 66,03 20,00 86,03
SOCIALE ONLUS
V.0.L.A. Societa 60,87 18,01 78,88
Cooperativa Sociale

La commissione da atto altresi che ai sensi dell’articolo 95 comma 6 del D.Lgs 50/2016 detta
offerta non risulta anormalmente bassa. (Quando il criterio di aggiudicazione é quello dell'offerta
economicamente piii vantaggiosa la congruita delle offerte é valutata sulle offerte che presentano
sia i punti relativi al prezzo, sia la somma dei punti relativi agli altri elementi di valutazione,
entrambi pari o superiori ai quattro quinti dei corrispondenti punti massimi previsti dal bando di
gara. Il calcolo di cui al primo periodo é effettuato ove il numero delle offerte ammesse sia pari o
superiore a tre.)

Il presente verbale scritto su n. 3 pagine, ed 1 allegato (allegato A) viene letto approvato e
sottoscritto.

I1 Presidente Giuseppe Zaccara // /._Z Y pe———

La Commissaria Ilaria Confogx// [ﬁ Qg ! g;@ ) gg ;g)b
La Commissaria Patrizia Barrella %&0\ K@Q_,Q,QQL/\

Piazza della Vittoria, 54 - 50053 Empoli (Fi) - Italy C.F. 91016930488 / P.IVA 06322570489
Tel. 0571980311 / Fax. 05719803333 / E-mail. info@empolese-valdelsa.it / Indirizzo PEC: circondario.empolese@ postacert.toscana.it



i Tiarab s Tl
.Pi.. .fel!..r.....-.x..!x?_....l?;.

A whany !
ey et e b @ g e v abard ran gk i .
b grunil e | geritart
eas o Lereapwvvinns U dpertiiaal |12 L
v o w3 eaa) e LS . oL 1= 0558 e
3w i e 20 wo | ermee : 04 am tm el 109, 04, BWIRKLE. ABL L kel
1 avrien am _am 3 NS Do, new aes onsslas ol am i [ NR Tk 028 DL g0 ast Y am
i uame we ome s . ! LES T o TS . o wmamm nes s aouogsl A A
S O A SRR ¢
albsta = R T £ v it : -
[T a e ol owm 208 a8 2
5 e B T e o 0 e ; A R i L.
PN L5 1T am ANTARIS, ’ L1 (E0 - J
i H ¥
i ; £
4 avem 0w ww s onam e [T am s 3
dd B TR PRSI TV
r. gy 1 - = - .
[T ois AL TN | 1) H 123 Loe = LT T 2 1 ARk L x 5 &
T " o wm a SOOI N 110 Sl T Y- AN - OO Je ) | S U
3 avun N e L | amiew P e ¢ i .
i 1 i
+ umw o0 o " w2 At | 1 e n s P ] i
Senn e osspmTa  JroTue
L eAmAME . npwsmaincore T ipammetasiore _— g s 1
et »ne Lo b ” S o o L350 s g e
) am o () e 30 ks H 14 e
H 1 EITLLRA PER MANCATD
i RAGERAIEINTD FOIA O
Vsaeweaens - Wi R iy snannAETiTD
] | : |
aar iumin . Ao = lum . L S I e s1.53) = £

=Y



