Comune di Castelfiorentino

SINDACO

DECRETO DEL SINDACO N. 29/ 2022

OGGETTO: CONFERIMENTO DI UN INCARICO ATEMPO DETERMINATO EX ART.110,
COMMA 1, DEL D.LGS. N. 267/2000 DI DIRIGENTE TECNICO DEL SETTORE
II DEL. COMUNE DI CASTELFIORENTINO

IL SINDACO

Richiamata la deliberazione della Giunta Comunale n. 96 del 11 settembre 2019 con la quale si
approvava il regolamento degli uffici e dei servizi unitamente al nuovo organigramma del Comune
che prevede I’istituzione di due settori;

Visto il vigente organigramma del Comune che prevede I’istituzione del Settore I “Affari generali,
Risorse, Servizi alla persona e al cittadino” e del Settore II “Tecnico Manutentivo e Gestione del
Territorio”;

Premesso che con decreto del Sindaco n. 4 del 22/03/2021 si conferiva l'incarico di Responsabile
Dirigenziale del Settore II “Tecnico Manutentivo e Gestione del Territorio” all’Ing. Manrico
Padovani, nato a Empoli il 19/10/1968 dal 1 aprile 2021 fino al 31 marzo 2022;

Vista la deliberazione di G.C. n. 120/2021, esecutiva nei termini di legge, con la quale e stato
approvata la programmazione del fabbisogno di personale per il triennio 2022-2024;

Considerato che nel suddetto piano é stata prevista la proroga della assunzione ai sensi e per gli
effetti dell’art.110, comma 1, del D.Lgs. 267/2000, di un dirigente tecnico responsabile del settore
n. 2 “tecnico manutentivo e di gestione del territorio” dal 01/04/2022 e fino alla scadenza del
mandato del sindaco;

Dato atto:

* che con determinazione n. 146 del 15/03/2022 e stato stabilito di prorogare 1’assunzione a
tempo pieno e determinato dal 01/04/2022 e fino alla scadenza del mandato del sindaco ai
sensi dell’art. 110, comma 1 del d.lgs. 18 agosto 2000, n.267 dell’Ing Manrico Padovani,
nato a Empoli il 19/10/1968, quale dirigente tecnico presso il Settore n. 2 “ Tecnico

manutentivo e di gestione del territorio”;

* che I’'Ing. Padovani ha accettato la proroga di cui si tratta;
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Considerato di dover procedere alla proroga della assunzione dell’Ing. Padovani Manrico fino alla
scadenza del mandato del Sindaco;

Visti:

e il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni;

e il D.Lgs. n°165/2001 - Norme generali sull’Ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministrazioni Pubbliche;

e il DPR n°445 del 28 dicembre 2000 — Testo Unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

* il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n°267 — Testo Unico Enti Locali;

e il Decreto Legislativo 30 giugno 2006, n. 196 e successive modifiche e integrazioni - Codice
in materia di protezione dei dati personali;

* ivigenti CC.NN.LL. per il Comparto Regioni — Enti Locali;

* il Regolamento di Organizzazione degli uffici e dei servizi;

* il vigente Regolamento di Contabilita;

DECRETA

Ferme le premesse che fanno parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

1) di conferire, dal 1 aprile 2022 fino alla scadenza del mandato del Sindaco, all’Tng. Manrico Padovani, nato
a Empoli il 19/10/1968, l'incarico di Responsabile Dirigenziale del Settore II “Tecnico Manutentivo e
Gestione del Territorio”;

2) di assegnare all’ing. Manrico Padovani, in qualita di Responsabile Dirigenziale del Settore II i seguenti
obiettivi:

. piena efficacia degli obiettivi predisposti dalla Giunta comunale nel DUP;

. controllo dei flussi delle entrate e delle uscite al fine di garantire ottimi livelli di qualita, nel pieno rispetto
del pareggio di bilancio;

. piano di lavoro sui bandi PNRR,;

. sistemi di razionalizzazione delle risorse umane e degli affari generali;

. piani di ottimizzazione delle risorse e razionalizzazione delle spese:

3) di trasmettere copia del presente atto all'ufficio Personale per gli adempimenti di competenza.

DI DARE ATTO
che all’ing Manrico Padovani sara corrisposto il trattamento economico equivalente a quello previsto
dai vigenti Contratti Collettivi Nazionali e decentrati per il personale dirigenziale del Comparto funzioni
locali, ai sensi dell’art. 110, comma 3, del TUEL ed eventualmente 1’indennita di posizione e di risulta-
to, secondo le metodologie e le norme di questo ente e del CCNL. Il trattamento suddetto, ai sensi
dell’art. 110, co. 3 del TUEL, potra essere integrato, con provvedimento motivato della Giunta, da una
indennita ad personam, commisurata alla specifica qualificazione professionale e culturale, anche in
considerazione della temporaneita del rapporto e delle condizioni di mercato relative alle specifiche
competenze professionali.
DI INDIVIDUARE

a norma dell’art. 2, comma 1, lett. b), II° periodo, del D. Lgs. 09.04.2008, n° 81 — il sopracitato Dirigen-
te quale “datore di lavoro™ ai sensi e per gli effetti di cui al citato decreto, relativamente alle strutture or -
ganizzative collocate nell’ambito del Settore diretto ed individuate dagli atti organizzativi di questo
Ente.

DI DISPORRE

che il presente decreto venga notificato alla parte interessata e pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente.
Avverso il presente decreto € possibile ricorrere dinanzi al TAR della Toscana nelle forme e nei termini
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L1, 01/04/2022 IL SINDACO
FALORNI ALESSIO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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Comune di Castelfiorentino

Attestazione di Avvenuta Pubblicazione

Decreto del Sindaco N. 29 del 01/04/2022

SINDACO

Oggetto: CONFERIMENTO DI UN INCARICO A TEMPO DETERMINATO EX ART.110,
COMMA 1, DEL D.LGS. N. 267/2000 DI DIRIGENTE TECNICO DEL SETTORE Il DEL
COMUNE DI CASTELFIORENTINO .

Si dichiara I'avvenuta regolare pubblicazione all’Albo Pretorio on-line di questo Comune
dal 01/04/2022 al 16/04/2022 per 15 giorni consecutivi.

Li, 19/04/2022 L'INCARICATO DELLA PUBBLICAZIONE
ZACCARA GIUSEPPE

(Sottoscritto digitalmente
ai sensi dell'art. 21 D.L.gs. n. 82/2005 e s.m.i.)
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