Comune di Castelfiorentino
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AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE A COMPONENTE UNI-
CO DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE DEL COMUNE DI CASTELFIORENTINO PER IL PERIODO
01/01/2026-31/12/2028

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

Visti:

il D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;

il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165;

il D. Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150;

il vigente Regolamento per I'ordinamento degli uffici e dei servizi (art. 11)
la determinazione n.596/2025 di approvazione del presente avviso

RENDE NOTO

che é indetto un procedimento finalizzato all'individuazione di n. 1 soggetto cui affidare
I'incarico di componente unico del Nucleo di Valutazione del Comune di Castelfiorentino per il
periodo dal 01/01,/2026-31/12/2028.

OGGETTO DELL'INCARICO

Le funzioni del Nucleo di Valutazione riguardano aspetti metodologici che di verifica, garanzia
e certificazione del sistema di gestione della performance dell’ente.

Spettano al Nucleo le seguenti attribuzioni:

a) monitorare il funzionamento complessivo del sistema della valutazione, della trasparenza e
dei controlli interni ed elaborare una relazione annuale sullo stato dello stesso, anche formu-
lando proposte e raccomandazioni ai vertici amministrativi. La relazione ¢ trasmessa alla Giun-
ta comunale e ai dirigenti;

b) comunicare tempestivamente le criticita riscontrate ai competenti organi interni di governo
ed amministrazione, nonché alla Corte dei conti e al Dipartimento della funzione pubblica;

¢) validare la Relazione sulla performance e assicurarne la visibilita attraverso la pubblicazio-
ne sul sito istituzionale del Comune;

d) garantire la correttezza dei processi di misurazione e valutazione con particolare riferimen-
to alla significativa differenziazione dei giudizi sul personale da parte dei dirigenti nonché
dell'utilizzo dei premi collegati alla performance organizzativa ed individuale, secondo quanto
previsto dalla normativa vigente, dai contratti collettivi nazionali, dai contratti integrativi, dai
regolamenti comunali, nel rispetto del principio di valorizzazione del merito e della professio-
nalita;

e) proporre, sulla base del Sistema di misurazione e valutazione della performance, all'organo
di indirizzo politico-amministrativo, la valutazione annuale dei dirigenti e 1'attribuzione ad essi
dei premi collegati alla performance organizzativa ed individuale;

f) promuovere e attestare 1'assolvimento degli obblighi relativi alla trasparenza e all'integrita
previsti dalla normativa vigente;

g) esercitare ogni altra funzione prevista dalla normativa vigente, dal Sistema di misurazione e
valutazione della performance e dal Regolamento degli uffici e dei servizi.

DURATA DELL'INCARICO

L’incarico conferito avra durata dal 01/01,/2026 al 31/12/2028, salvo revoca motivata o cessa-
zione per altra causa.
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REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE

Per la presentazione delle candidature i soggetti interessati devono essere in possesso dei se-
guenti requisiti alla data della scadenza del presente avviso:

« cittadinanza italiana o di uno stato membro dell'Unione Europea o cittadinanza di Paesi
terzi e precisamente: - familiari di cittadini di Stati membri dell'Unione Europea non
aventi la cittadinanza in uno stato membro, purche titolari del diritto di soggiorno o del
diritto di soggiorno permanente; - cittadini di paesi membri purche titolari di permesso
di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo o titolari di status di rifugiato ovvero
dello status di protezione sussidiaria;

« godere dei diritti civili e politici;

» possesso del diploma di laurea specialistica 0 magistrale in materie aziendali, giuridi-
che o in ingegneria gestionale o I'effettivo esercizio della professione di dirigente pub-
blico sulle materie di competenza del Nucleo di Valutazione;

« possesso di elevata professionalita ed esperienza, maturata per almeno 5 anni nel cam-
po del management, della valutazione della performance e del personale delle ammini-
strazioni pubbliche. L’'esperienza professionale dovra essere dettagliatamente descritta
nel curriculum allegato alla domanda di partecipazione.

INCOMPATIBILITA’

I1 Nucleo Indipendente di Valutazione non puo essere nominato tra soggetti che rivestano in-
carichi pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali svolti sul terri-
torio dell’Ente ovvero che abbiano rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con
le predette organizzazioni, ovvero che abbiano rivestito simili incarichi o cariche o che abbia-
no avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la designazione.

Non possono altresi essere designati componenti del Nucleo Indipendente di Valutazione: il
coniuge, gli ascendenti, i discendenti, i parenti ed affini fino al terzo grado, rispettivamente
del Sindaco, dei componenti della Giunta e del Consiglio e dei componenti il Collegio dei Revi-
sori; i componenti del Collegio dei Revisori dei Conti.

Non potra inoltre essere nominato chi:

a) si trovi nelle condizioni di cui all’art. 2382 del Codice Civile;

b) si trovi in alcuna delle cause di inconferibilita e/o incompatibilita di cui al D.Lgs. 39/2013;
¢) sia stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal
capo I del titolo II del libro secondo del Codice Penale.

All’atto della presentazione della domanda, il candidato dovra dichiarare formalmente di non
trovarsi in alcuna delle suddette condizioni di incompatibilita.

COMPENSO

Per I’espletamento delle attivita indicate nel presente avviso, € riconosciuto un compenso an-
nuo pari ad € 2400,00. 11 suddetto compenso viene liquidato su presentazione di idonea docu-
mentazione attestante lo svolgimento delle attivita previste. Il suddetto compenso ¢ omni-
comprensivo e al lordo delle ritenute fiscali, dell'TVA, degli oneri previdenziali e di ogni altra
tassa, tributo, contributo oltre che delle spese di trasferta.

PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA

Il candidato dovra inviare la domanda di ammissione alla presente procedura seletti-
va ed i suoi allegati esclusivamente per via telematica, autenticandosi con SPID/CIE/
CNE/Eidas, compilando il format di candidatura sul Portale InPa disponibile all'indirizzo
https://www.inpa.gov.it/ previa registrazione al medesimo Portale - Sezione Bandi e Con-
COrsi.
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All’atto della registrazione I'interessato dovra compilare il proprio curriculum vitae con
valore di dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi del DPR 445/2000. La regi-
strazione, la compilazione e I'invio dell’istanza telematica devono essere completati en-
tro il giorno 31/10/2025, tramite portale InPa - Sezione Bandi e Avvisi (Selezione per
professionisti ed esperti), disponibile all'indirizzo https://www.inpa.gov.it/.

Non saranno considerate valide le domande di partecipazione prive dei requisiti pre-
visti dal presente avviso ed inviate in modalita diverse da quella telematica.

Saranno accettate solo le domande pervenute con le modalita ed entro i termini suddetti.
L'Amministrazione non assume alcuna responsabilita per il mancato o tardivo recapito
delle domande imputabile a disguidi tecnici, a fatto di terzi, a caso fortuito o forza mag-
giore.

VALUTAZIONE DEI CURRICULA

Dopo la presentazione delle domande degli interessati, la nomina a componente monocratico
del Nucleo di Valutazione avverra con provvedimento del Sindaco, previo accertamento dei re-
quisiti, delle capacita e delle competenze specifiche richieste, tenuto conto dei curricula perve-
nuti e di eventuale colloquio con i candidati.

La procedura non da luogo alla formazione di graduatorie di merito o per titoli, né all’attribu-
zione di punteggi. In caso di sostituzione del componente, ’Amministrazione Comunale, ai
fini dell’individuazione di un nuovo componente del Nucleo di Valutazione, potra utilizzare le
candidature pervenute ai sensi del presente avviso cosi come potra procedere all'indizione di
una nuova procedura.

INFORMAZIONI DI CARATTERE GENERALE

Tutte le volte che si fa riferimento al “candidato”, si intende dell'uno e dell'altro sesso a
norma della L. 10 aprile 1991 n. 125, cosi come modificata dal D.Lgs. 11 aprile 2006 n.
198, che garantisce la parita uomo-donna nel lavoro.

L’Amministrazione si riserva la facolta di sospendere, revocare o modificare motivata-
mente, in tutto o in parte, il presente avviso prorogare o riaprire il termine per la presen-
tazione delle domande.

Il responsabile del procedimento é il Responsabile del Settore 1 Servizi finanziari -
dott.ssa Sandra Mattii.

Ogni altra informazione relativa al presente avviso puo essere richiesta ai seguenti nume-
ri telefonici del Settore 1 del Comune di Castelfiorentino: 0571/686329, o alla seguente
casella di posta elettronica: personale@comune.castelfiorentino.fi.it ;

INFORMATIVA PRIVACY

Ai sensi degli articoli 13 e 14 del GDPR I dati forniti dagli interessati saranno oggetto di
trattamento da parte di questo ente, nel rispetto della normativa vigente, per le finalita
istituzionali ed in particolare per 'espletamento delle procedure di individuazione del
componente del Nucleo di Valutazione nonché per i successivi adempimenti. Il tratta-
mento dei dati avverra in forma sia cartacea che informatica. Il conferimento dei dati ha
natura obbligatoria. I dati raccolti saranno utilizzati ed eventualmente comunicati ad al-
tri soggetti pubblici o privati, ai fini strettamente necessari per lo svolgimento delle pre-
dette attivita istituzionali. Gli interessati potranno, in ogni momento, esercitare i diritti
previsti dal GDPR (General Data Protection Regulation) - Regolamento UE n. 2016/679. 11
titolare del trattamento dei dati é il Comune di Castelfiorentino.

Il presente avviso ¢ affisso all’Albo Pretorio on line del Comune di Castelfiorentino e pub-
blicato sul sito istituzionale all’indirizzo www.comune.castelfiorentino.fi.it.
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DISPOSIZIONI FINALI

Tutti gli atti del procedimento di nomina sono pubblici; il provvedimento di nomina, il curricu-
lum ed il compenso saranno pubblicati sul sito istituzionale dell’ente nella sezione “Ammini-
strazione Trasparente”.

La presentazione della domanda autorizza il trattamento dei dati ai sensi del Regolamento Eu-
ropeo 2016/679 che viene effettuato con strumenti manuali, informatici o telematici, esclusi-
vamente per fini istituzionali. Il titolare del trattamento dei dati € il Comune di Castelfiorenti-
no, il Responsabile del trattamento dei dati e del procedimento, fino al termine di presentazio-
ne delle candidature € la Responsabile del Servizio Finanziario.

Il presente avviso e pubblicato integralmente all’Albo Pretorio online del Comune di Castelfio-
rentino e sul sito http://www.comune.castelfiorentino.fi.it (sezione bandi e concorsi ) per tutto
il periodo prescritto per la ricezione delle relative istanze.

Castelfiorentino li 16/10/2025

Il Responsabile del Servizio Finanziario
Dott.ssa Mattii Sandra
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